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Ruckblick auf das Geschaftsjahr 2019

Vor einem Jahr konnte ich an dieser Stelle in
Zusammenhang mit der Marktverwerfung im
Dezember des Geschéftsjahrs 2018 vorweg-
nehmen, dass sich im 1. Quartal 2019 der Markt
erfreulicherweise wieder erholt habe und die An-
lageverluste bereits vollumfanglich kompensiert
werden konnten. Diese positive Entwicklung des
Jahresauftakts 2019 nahm dann auch latenten
Befiirchtungen einer Konjunkturabflachung den
wind aus den Segeln und sorgte dafir, dass die
Finanzmaérkte fortan von einem Hoch zum anderen
schnellten und das tiberwiegend schwache Anlage-
jahr 2018 weit mehr als nur ausglichen.

Auf Entwicklungen von Konjunkturlage, Kapital-
oder Immobilienmarkt haben unsere Pensions-
kassen-Vermogensverwalter zwar keinen Einfluss,
doch kénnen sie deren Folgen und Chancen
aufsplren und Kapital daraus schlagen—firunsere
Versicherten. Und das ist unseren Finanzexperten
2019 gelungen.

Ende 2019 steht die Pensionskasse mit durch-
wegs hochst erfreulichen Erfolgszahlen da.

Die auf den Vermodgensanlagen erwirtschaftete
Gesamtperformance ist mit 11.3 % allgemein sehr
hoch ausgefallen — mit den -3.2 % des Vorjahrs
verglichen, geradezu sensationell hoch. Weil die
Soll-Rendite zur Deckungaller Verpflichtungen und
Kosten damit deutlich Ubertroffen wurde, stieg
der Deckungsgrad von 125.9 % am 31. Dezember
2018 auf 136.6 % am 31. Dezember 2019. Aus
Controlling-Sicht verfiigt die Pensionskasse SBV
somit Uber eine ausgezeichnete Risikofahigkeit.
Das Risiko, im Jahr 2020 in Unterdeckung zu ge-
raten, ist aus statistischer wie auch aus histori-
scher Betrachtung minimal. Die Pensionskasse SBV
prasentiert sich per 31. Dezember 2019 finanziell
stabil und somit fir unsere angeschlossenen
Firmen, Versicherten und Rentenbezlger sicher.
Auf Kontinuitdt setzt die Pensionskasse SBV auch
bei der Festlegung der Verzinsung. Erklartes
Ziel ist es, eine bestdndig gute Verzinsung ohne
Schwankungen zu gewahrleisten.

Die guten Anlageergebnisse und die hohen
Wertschwankungsreserven ermoglichten uns, die
Altersguthaben unserer Versicherten auch 2019
mit 2 % erneut deutlich besser zu verzinsen als
gesetzlich vorgeschrieben (1 %).

All das darf jedoch nicht darGber hinwegtduschen,
dass Schweizer Vorsorgeeinrichtungen kinftig
vor grossere Herausforderungen gestellt werden
kébnnten - etwa bezlglich demografischer
Entwicklungen, historisch tiefer Zinsen oder sogar
Negativzinsen. Diese anspruchsvolleren Verhalt-
nisse mit voraussichtlichem Tiefzins-Umfeld anti-
zipieren wir bei der Pensionskasse SBV mit einer
Senkung des technischen Zinssatzes von 2.0 %
auf realistischere 1.75 %. Denn unsere oberste
Verpflichtung ist es, die berufliche Vorsorge
unserer aktiven Versicherten und unserer Renten-
beziiger im Rahmen der gesetzlichen und
reglementarischen Vorgaben langfristig sicher-
zustellen.

Das Vertrauen unserer Kunden ist keine Selbst-
verstandlichkeit — dafir steht mit ihrer Alters-
vorsorge zu viel auf dem Spiel. Dieses Vertrauen
gilt es, uns als Vorsorgeeinrichtung taglich zu
verdienen. Das ist uns 2019 sehr gut gelungen.
Daflr bedanke ich mich bei allen Mitarbeitenden
der Pensionskasse SBV, die mit ihrem Engagement
und ihren Leistungen die erfreulichen Ergebnisse
im Berichtsjahr erst ermdglicht haben.

s

‘ Rachid Ayari

Leiter Pensionskasse SBV



Fur die Vorsorge in der Baubranche engagiert

Die Pensionskasse SBV wurde 1980 vom Schweizerischen Baumeisterverband SBV gegriindet, um den
ausserordentlichen Strapazen und Gefahren, denen Bauarbeiter ausgesetzt sind, Rechnung zu tragen und
entsprechende Regelungsdefizite herkdmmlicher Vorsorgeeinrichtungen zu schliessen.

Heute ist die Pensionskasse SBV eine verbandsunabhédngige, ganzlich autonome Gemeinschaftsstiftung,
der sich Firmen aus dem Baugewerbe anschliessen kdnnen — SBV-Mitglieder ebenso wie Nichtmitglieder.

Unverdndert geblieben ist, dass die Pensionskasse SBV wie keine andere Vorsorgeeinrichtung auf die
spezifischen Bedirfnisse von Firmen und Arbeitnehmenden aus der Baubranche zugeschnitten ist: Mit
unseren sechs Vorsorge- und finf Zusatzplanen decken wir alle mdglichen Anliegen unserer Versicherten
ab.

Zwecks maximaler Effizienz und Qualitdt bei der Unterstlitzung in allen Sozialbelangen von Firmen
und Arbeitnehmenden aus dem Bausektor sehen wir uns auch weiterhin als einen von mehreren
Dienstleistunsgerbringern des bauverbandsnahen Kompetenzzentrums «consimo».

Mit der Neuausrichtung der Pensionskassen-Geschéftsleitung anfangs 2019 wurde jedoch ein weiterer
organisatorischer Schritt fir die zukinftige Entwicklung getan: die Ausarbeitung und Aufschaltung einer
neuen Pensionskassen-Webseite. Bei gleichzeitiger Einfiihrung eines zeitgemasseren Verwaltungssystems
wurden damit Prozesse und Kundenorientierung optimiert. Darliber hinaus wurde im Gegensatz zu den
vorherigen Jahren auch proaktiv akquiriert. Und siehe da: Nicht zuletzt auch infolge Vollversicherungs-
Auflésung kénnen wir nach diversen riicklaufigen Jahren wieder einen Anstieg der Anschlisse verzeichnen,
wie Sie der nachfolgenden Berichtsseite detailliert entnehmen kénnen. Das ist sehr erfreulich und stimmt
uns zuversichtlich fir die Zukunft.
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Deckungsgrad

E

Vorsorgevermogen
netto

CHF 913.9 Mio.

2019

Uberdeckung
CHF 244.6 Mio.

S

Vorsorgekapitalien
und technische
Riickstellungen

CHF 669.3 Mio.

136.6 %

9,

Deckungsgrad

136.6 %

| |
| | 1 | | |
0% 25% 50 % 75 % 100 % 125 % 150 %

31.12.2018 31.12.2019
CHF CHF
Lu - Aktiven (Bilanzsumme) 834'212'132 922'739'885
Verbindlichkeiten -12'906'949 -5'772'667
A Passive Rechnungsabgrenzung -174'580 -861'728
% Arbeitgeber-Beitragsreserve -2'176'036 -2'198'186
Vorsorgevermogen netto 818'954'567 913'907'305
& Vorsorgekapitalien und technische Riickstellungen 650'466'356 669'270'895

O Deckungsgrad 125.9 % 136.6 %



2019 @ Zinssatz Pensionskasse SBV

® Zinssatz gemadss BVG

0% 0.5% 1.0% 1.5% 2.0% 2.5% 3.0%

Technische Grundlagen

Verwendete versicherungstechnische Grundlage: BVG 2015 (Periodentafel 2017)

Technischer Zinssatz

% 1.75 % p.a.

(Vorjahr: 2.0 %)
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Vermogensanlage nach Anlagekategorien

Die vorgegebenen Bandbreiten des Stiftungsrates sind eingehalten.

® Liquiditst
® Obligationen
@ Aktien

@ Alternative Anlagen

Immobilien
@ Hypotheken
@® Wwandelanleihen 1

Strategic
Asset Allocation

m

4%

Anlageperformance
2019

Gesamtperformance 2018 m

3.2%




Bilanz

Aktiven

Fldssige Mittel
Debitoren

Eidg. Steuerverwaltung
Obligationen CHF

Aktien

Alternative Anlagen
Immobilien
Wandelanleihen
Hypotheken

Total Vermogensanlagen

Aktive Rechnungsabgrenzung
Total Aktiven

Passiven

Andere Verbindlichkeiten

Renten- und Freiziigigkeitsleistungen
Pendente Auszahlungen

Total Verbindlichkeiten

Vorsorgekapital aktive Versicherte
Vorsorgekapital Rentner
Technische Rlckstellungen

Total Vorsorgekapitalien und technische Riickstellungen

Freie Mittel per 01.01.

Aufwandiberschuss (-) / Ertragsidberschuss (+)

Freie Mittel per 31.12.
Dotationskapital

Freie Mittel / Stiftungskapital per 31.12.

Total Passiven

31.12.2018
CHF

19'278'564
4'296'013
2'335'438

260'913'629
211'656'438
30'868'730
241'348'272
48'497'860
13'463'264
832'658'209

1'553'924

834'212'132

6'135'619
39'315
6'732'015
12'906'949

344'959'817
256'906'539

48'600'000
650'466'356

120'591'898
-32'310'803
88'281'095
20'000
88'301'095

834'212'132

31.12.2019
CHF

16'512'324
4'839'314
1'391'543

272'226'928
269'502'333
31'185'837
261'067'635
52'522'527
13'449'675
922'698'117

41'769

922'739'885

410'504
88'969
5'273'194
5'772'667

350'878'893
273'188'048

45'203'954
669'270'895

88'281'095
73'910'838
162'191'933
20'000
162'211'933

922'739'885
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Betriebsrechnung

Beitrdge Arbeitnehmer

Beitrdge Arbeitgeber

Beitragsbefreiung

Risikobeitrdge Arbeitnehmer

Risikobeitrdge Arbeitgeber

Beitrage Dritter

Einmaleinlagen und Einkaufssummen

Einlagen in die Arbeitgeberbeitragsreserve
Entnahme von der Arbeitgeberbeitragsreserve
Entnahme von betriebseigenen Freien Mitteln
Zuschisse aus Sicherheitsfonds

Ordentliche und (brige Beitrdge und Einlagen

Freizlgigkeitseinlagen

Einlage bei Ubernahme von Versicherten-Bestédnden
in Deckungskapitalien Rentner

Einzahlung WEF-Vorbeziige/Scheidung
Eintrittsleistungen

Altersrenten

Hinterlassenenrenten
Invalidenrenten

Kapitalleistungen bei Pensionierung
Kapitalleistungen bei Tod
Reglementarische Leistungen

Freizlgigkeitsleistungen bei Austritt
Freizlgigkeitsleistungen bei kollektiven Austritten
Vorbezlige WEF/Scheidung

Total Austrittsleistungen

Auflosung (+) Vorsorgekapital aktive Versicherte

Verzinsung des Vorsorgekapitals

Bildung (-) Vorsorgekapital Rentner

Auflosung (+) / Bildung (-) technische Rickstellungen

Auflosung (+) / Bildung (-) Arbeitgeberbeitragsreserve

Auflésung (+) / Bildung (-) betriebseigene Freie Mittel

Auflosung / Bildung Vorsorgekapital, technische Riickstellungen

Versicherungsaufwand

Nettoergebnis aus dem Versicherungsteil

31.12.2018
CHF

10'010'731
10'205'020
-2'551'559
1'564'704
1'602'869
0

1217'311
343'250
-775'644
-60'936

0
21'555'745

15'077'547
0

258'400
15'335'947

-12'232'928
-1'717'128
-3'719'800
-8'817'907

-715'657

-27'203'419

-26'907'832
-2'262'399
-1'989'122

-31'159'352

19'107'223
-8'355'465
-3'223'851
8'000'000
432'394
60'936
16'021'237

-5'449'427

31.12.2019
CHF

10'284'204
10'549'330
-2'419'307
1'621'164
1'675'198
1'385'881
1'764'933
631'044
-608'895
-53'689
236'383
25'066'246
21'719'397
219'084

195'661
22'134'143

-13'022'843
-1'763'349
-3'536'221

-10'595'942

-51'209
-28'969'563
-19'126'571

0
-1'510'429
-20'637'000

772'675
-6'691'751
-16'281'509
3'396'046
-22'149
53'689
-18'773'000

-158'718

-21'337'892



31.12.2018 31.12.2019
CHEF CHF
Nettoergebnis aus dem Versicherungsteil (Ubertrag) -5'449'427 -21'337'892
Nettoertrag Flissige Mittel -28'714 -49'885
Nettoertrag Debitoren Arbeitgeber 6'418 2'058
Nettoertrag Obligationen CHF -4'232'453 11'335'621
Nettoertrag Aktien -18'720'202 59'920'865
Nettoertrag Immobilien und Hypotheken 3'031'398 26'568'888
Nettoertrag Wandelanleihen -2'761'686 4'331'273
Nettoertrag Alternative Anlagen -555'139 788'693
Zinsen auf Freiziigigkeitsleistungen 0 -60'097
Zinsen auf Arbeitgeber-Beitragsreserve und Freie Mittel -50'311 0
Verwaltungsaufwand Vermogensanlage -3'833'993 -3'660'879
Nettoergebnis aus Vermogensanlage -27'144'681 99'176'537
Sonstiger Ertrag 37'986 20'859
Sonstiger Aufwand 0 -478'527
Allgemeiner Verwaltungsaufwand -1'002'754 -1'060'817
Makler- und Brokertatigkeit -342 -3'790
Revisionsstelle / Versicherungsexperte -82'607 -92'464
Aufsichtsbehérde -28'977 -22'018
Verwaltungsaufwand -1'114'681 -1'179'089
Aufwandiberschuss (-) / Ertragsiiberschuss (+) vor -33'670'803 76'201'887
Bildung / Auflésung Wertschwankungsreserve
Bildung (-) / Auflosung (+) Wertschwankungsreserve 1'360'000 -2'291'049
Aufwandiiberschuss (-) / Ertragsiiberschuss (+) -32'310'803 73'910'838
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Stiftung

Stiftungsrat

Arbeitnehmervertreter

Ernst Zille, Prasident

Arbeitgebervertreter

Benedikt Koch, Vizeprasident

Aldo Ferrari Rolf Graf

Adnan Licina Alain Gujer

Markus Leu Roman Messmer

Alfred Thommen Marco Rulli

Pensionskasse SBV

Rachid Ayari Peter Zimmermann Pauk Rolf Frischknecht

Leiter Pensionskasse SBV Direktor consimo Leiter Finanzen consimo

Experte fir berufliche Vorsorge

Revisionsstelle

KELLER Pensionskassenexperten AG, Frauenfeld PricewaterhouseCoopers AG, Luzern

Anlageberater / Controller

Aufsichtsbehoérde

Complementa Investment-Controlling AG, Zlrich BVG- und Stiftungsaufsicht des Kantons Zlrich
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Pensionskasse SBV

Sumatrastrasse 15
8006 Zirich

o/ 04425884 50
& pk.cp@consimo.ch

www.pensionskasse-sbv.ch consimo




